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Instrumento de Evaluacion de Desempeiio Responsable del
Jardin

La Asociacion Generadora de Bienestar Show Kids realiza el proceso de evaluacion al Talento
Humano como una herramienta de gestion que busca mejorar el desempedio individual y
colectivo, Favoreciendo la correcta prestacion del servicio.
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1. Liderazgo y Gestion del Equipo

Criterio Calificacién (1-5) Observaciones
Dirige v orienta adecuadamente al personal del jardin (%)
Promueve un ambiente de trabajo respetuoso y colaborativo )
Realiza seguimiento al desemperio del equipo (<)
Gestiona y resuelve conflictos de manera efectiva (5
Motiva al personal para el logro de objetivos institucionales ¢)

2. Planeacion y Organizacion

Criterio C’Hﬁc;;'ﬁn (1- Observaciones

Organiza eficientemente las actividades del jardin ()

Garantiza el cumplimiento del cronograma institucional )
Supervisa la correcta ejecucion de los procesos administrativos y
pedagégicos (53

Gestiona adecuadamente los recursos fisicos y materiales (9
Cumple con la entrega oportuna de informes y documentacién ()

3. Gestion Pedagégica y Calidad Educativa

Criterio Calificacién (1-5) Observaciones
Supervisa el cumplimiento del proyecto pedagdgico institucional (9
Promueve estrategias para mejorar la calidad educativa (=
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Criterio Calificacion (1-5) Observaciones

Toma de decisiones ()
Organizacion y planificacion (5)
Etica profesional (=)

Resultado Final
Promedio obtenido:

£ Desempefic Sobresaliente
O Desempefio Satisfactorio
[0 Desempefo Basico

O Requiere Mejoramiento

Firma del Evaluador;

Firma del Empleado: '
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Fecha: () (/2076
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